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UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
DEPARTAMENTUL FINANTE-CONTABILITATE

APROBAT RECTOR
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Domeniul: Contabilitate 3

Programul de licentd: CONTABILITATE $1 INFORMATICA DE GESTIUNE
Titlul absolventului: Licentiat in stiinte economice

Durafa studiilor: 6 semestre = 5

Forma de invatdmant: INVATAMANT LA DISTANTA

Valabil incepand cu anul universitar 2021/2022

Programul de studii CONTABILITATE Sl INFORMATICA DE GESTIUNE a fost inscris in
Registrul RNCIS (Registrul National al Calificarilor din Tnvatdmantul Superior) cu
urmatoarele coduri: 241104 Referent de specialitate fi financiar-contabilitate / 241106 Controlor
de gestiune / 241103 Revizor contabil. -

Programul de studii CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE este in deplind
concordantad cu Cadrul European al Calificarilor si descrierile ESCO: categoria majora: 2
Professionals/ 24 Business and administration professionals/ 2411 Accountants, 2411.1.1
Accounting analyst, 2411.1.5 Cost and budget analyst, 2411.1.8 Account/accounting
supervisor.

Misiunea programului de studiu Contabilitate si informatica de gestiune
Programul de licentd Contabilitate si informatica de gestiune se adreseaza
absolventilor ciclului superior al invatamantului preuniversitar liceal si Tsi propune
formarea de specialisti Tn plan stiintific si practic in domeniul contabilitatii. Absolventii
acestui program vor fi in masura sa identifice si sa inregistreze operatiunile economice in
contabilitatea entitatii/ organizafiei; sa utilizeze resursele informatice si sa prelucreze
informatijile in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile si/sau fiscale; sa
determine, sa interpreteze indicatorii economico-financiari si sa deruleze operatiuni
specifice controlului financiar-contabil iar in urma abordarii fenomenelor economico -
financiare prin prisma specificitatii, a rezultatelor si a riscurilor asociate sa stie sa
elaboreze propuneri pe baza informatiilor contabile colectate pentru sprijinul deciziilor
viitoare. Programul de studii Contabilitate si informatica de gestiune este adaptat
ciclului de studii de licenta (trei ani). O continuare fireasca a acestui program de studii (in
scopul dezv;@l»tammpersonale al insertiei profesionale a individului pe piata muncii, a
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satisfacerii nevoii de competenta a mediului socio-economic i nu in ultimul rénd cu scopul
de a indeplini misiunea de formare a resursei umane de inaltd calificare) o constituie cele
doud linii de master: Auditul si controlul agentilor economici si Sistemul informational
contabil Tn asistarea deciziilor manageriale, care constituie bazele inscrierii la programul
de doctorat in domeniul Contabilitatii.

Obiective generale:

— asigurarea unei pregdtiri de specialisti in domeniile contabilitate, informaticd de
gestiune, In acord cu directiile actuale si de perspectiva in domeniul economic, al tehnologiei
informatiei si comunicérii, al proiectarii si evaluarii Tn conditii de calitate si eficienta a
procesului de Tnvatamant;

— realizarea unui invatdmant formativ, modern, centrat pe studenti gi orientat
pragmatic spre nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul internationalizarii economiilor;

— organizarea programului de studii potrivit cerintelor unui Tnvatdmant modern si
eficient;

— conectarea invatamantului cu cercetarea sfiintifica, antrenarea studentilor in
elaborarea de studii pe temele actuale ale domeniilor contabilitate si informatica de gestiune;

— realizarea de programe de cercetare in contabilitate si informatica de gestiune
orientate spre temele fundamentale si spre prioritatile actuale ale dezvoltarii proceselor si
sistemelor economice si ale integrarii europene a programelor de pregatire profesionala si
orientare Tn cariera.

Obiective specifice:

a. Tn domeniul activitatii didactice:

— transmiterea céatre studenti a cunostintelor de specialitate, specifice domeniilor
abordate, aprofundarea si completarea cunostintelor dobandite anterior, necesare obtinerii
unui grad adecvat de calificare, asa Tncat absolventii sa fie capabili sd actioneze si Tn functii
decizionale;

— formarea de deprinderi si abilitati care sa permitéd absolventilor aplicarea
cunostintelor si realizarea de activitati profesionale in domeniul contabilitafii si informaticii
de gestiune; |

— formarea la nivel individual, de competente profesionale si transversale specifice
domeniului contabilitatii si informaticii de gestiune, dobandirea cunostintelor de specialitate
fundamentale Tntr-un sistem operational care sa asigure studentilor competenta profesionala;

— formarea studentilor pentru lucru Tn echipa.

b. In domeniul activitafii de cercetare:

— asigurarea unui cadru optim de studiu $i cercetare pentru studenti, prin oferirea de
cursuri si lucrari aplicative de Tnaltd tinuta academica, precum si prin accesul la o bogata baza
materiala si de documentare;

— atragerea studentilor in programele de cercetare specifice domeniului contabilitafii si
informaticii de gestiune;

— valorificarea rezultatelor cercetarii studentilor si a cadrelor didactice implicate, prin
publicarea acestora in reviste de specialitate i participarea la manifestari stiintifice;
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— valorificarea rezultatelor cercetdrii in contextul socio-economic si dezvoltarea
caracterului aplicativ al acestora.
c. Tn domeniul activitétii de pregétire continua:
— atragerea n cadrul procesului de Tnvatdméant a practicienilor cu o recunoscuta
competenta si experienta.

Competente generale

- Capacitatea de a aplica conceptele, teoriile, principille si metodele fundamentale
economice de examinare a fenomenului social la nivel micro/macro-economic;

- Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului specific domeniului contabilitate in
raportarea si comunicarea profesionald, atat &n limba roména cat si intr-o limba de
circulatie international;

- Explicarea si interpretarea proceselor economice, respectiv translatarea acestora
corect si concret in limbajul specific domeniului contabilitate;

- Analiza fenomenului social, respectiv al procesului economic $i asumarea de
responsabilitati pentru a rezolva probleme individual sau in echipa, a comunica si a
demonstra rezultatele propriei activitati;

- Utilizarea tehnologiilor informatice in managementul electronic al informatiei din
domeniul contabilitate;

Competente de specialitate

- Capacitatea de identificare a operatiunilor economice si inregistrarea acestora
sistematic si cronologic in contabilitate prin utilizarea resurselor informatice in
domeniul financiar-contabil;

- Abilitatea de a utiliza sisteme informatice pentru culegerea, prelucrarea si producerea
informatiei financiar-contabile necesara managerilor si utilizatorilor externi;

- Capacitatea de a prelucra informatiile pentru intocmirea de raportari financiare, non-
financiare, respectiv fiscale, totodata calculand si interpretand indicatorii economico-
financiari;

- Capacitatea de a analiza, sintetiza si interpreta informatile pentru derularea
operatiunilor specifice controlului de gestiune, respectiv al controlului financiar, a
auditului intern si auditului financiar;

Competente profesionale:

C1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitafii/
organizatiei

C2. Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil

C3. Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar - contabile
si/fsau fiscale

C4. Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari

C5. Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil

C6. Abordarea fenomenelor economico - financiare prin prisma specificitatii, a
rezultatep{ %J@\SE\FHOI’ asociate
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Competente transversale:

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta n cadrul echipei

CT3. ldentificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficienta a
resurselor si tehnicilor de Tnvatare pentru propria dezvoltare

CT4. Capacitatea de a lua decizii optime bazate pe informatia contabila pentru
cresterea performantei economice a entitatilor

CT5. Identificarea oportunitatilor oferite de mediul economico - social pentru
dezvoltarea carierei bazata pe initiativa si spirit antreprenorial

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

1. Numar de credite la disciplinele obligatorii 161, din care:
- la disciplinele fundamentale: 60

- la disciplinele de specialitate / din domeniu’: 87

- la disciplinele complementare: 6

- la disciplinele relevante: 8

2. Numar de credite la disciplinele optionale 19, din care:

- la disciplinele de specialitate / din domeniu: 19

3. Numadr de credite la practica de specialitate: 3

4, Numar de credite alocate pentru promovarea examenului de licenta 10

— proba 1: evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate 5
— proba 2: prezentarea si sustinerea lucrarii de licenta 5

Discipline obligatorii necreditate: -

Numar de credite la disciplinele facultative: 16

o v

Finalizarea studiilor universitare de licentd se face prin sustinerea proiectului de
licenta, céruia i se atribuie 10 CST (credite de studiu transferabile), peste cele 180 CST ale
ciclului de licenta.

La absolvirea studiilor universitare de licentd se elibereaza diploma de licenta in
domeniul Contabilitate, insofitd de un supliment la diplomd, in care se mentioneaza
specializarea.

S o
! Ipclusig'Practic

: I~ 5 Y Decan
Confunivedr. T
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[I. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numar de saptamani)

Activitati -
i : : Sesiuni de examene Vacante
i{ﬂ ddiﬁ didactice Piactics ¢
Sem. I} Sem. 1l | larnd | Vard |Restante larna | Primavara | Vara
! 14 14 3 3 2 1" 10
Il 14 14 3 3 . 6 ore / sapt. x 14 1" 9
saptamani
(84 ore)
i 14 14 3 3 1 - 1% .
TOTAL | 42 42 9 9 5 84 ore 3 19
1 saptdmana vacanta intre semestre
lI.LMODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Nr. Disciplinele Nr. | Ponderea
crt. din pachetul optional Anul | Semestrul | credite | creditelor
1 | CIG227.1,CIG227.2, CIG227.3 | |l 2 3 1.67%
2 | ClG228.1, CIG 228.2, CIG 228.3 Il 2 4 2.22%
3 |CIG316.1, CIG 316.2 i 1 5 2.78%
3 | CIG326.1, CIG 326.2 1l 2 3 1.67%
4 | CIG 3271, ClG 327.2 1l 2 3 1.67%
TOTAL | 10.01%

' Disciplingle sunt desemnate prin coduri

IV. EXAMENUL DE LICENTA
1. Perioada de intocmire a lucrarii de licentd: 2 saptdmani din semestrul 6
2. Perioada de susiinere a examenului de licenta: iunie-iulie
3. Examen de licenta: 10 credite
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice

Domeniul de licenti: Contabilitate

Programul de studii: Contabilitate si Informaticd de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invitdméant: ID

Promotia: 2021-2024

Anul universitar: 2021-2022

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2021-2022 Semestrul 1
Nr. i - Cod Tip Categorie Tip activitate Forma de Nr. credite
o Denumire disciplini o dfcipling | disciplms Nr. ore/semestru cealiare (ECTS)
i Al AT TC AA
1 Microeconomie CIG 111 DF DOb 28 4 10 0 E 5
2 Matematici aplicata In economie CIG112 DF DOb 28 g8 20 0 E 5
3 Informatici CIG 113 DF DOb 28 0 0 28 E 3
4 Contabilitate ClG 114 DF DOb 28 g§ 20 0 E 6
o) Dreptul afacerilor CIG 115 DF DOb 28 4 10 0 E 3
6 Psihologie CIG 116 DF DOb 14 4 10 0 Clv 3
7 Limba englezi CIG 117.1 DF DOp 14 4 10 0 Clv 3
Limba francezi CIG 117.2
Limba germani CIG 117.3
8 Educatie fizica | CIG 118 DC DOb 0 4 10 0 Clv? o
Total ore, forme de evaluare si numadr de credite 168 40 80 28 4E+4Clv 30
MIS sau RESPINS
f disciplinei Educatie fizicd nu se ia in calcul la numérul de credite total pentru disciplinele cbligatorii
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT
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PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2021-2022 Semestrul 2

y " Tip activitate Nr.
ST Denumire diseiplini . C,Od_ 4 . Tlp_ . C-Eltt.‘,g(}.rlf Nr. ore/semestru N credite
crt. disciplind disciplina disciplind AT AT TC AA evaluare (ECTS)
1 Macroeconomie CIG 121 DF DOb 28 4 10 0 E 5
2 Marketing CIG 122 DF DOb 28 4 10 0 Clv 4
3 Management CIG 123 DF DOb 28 4 10 0 Clv 4
4 Limba englezi CIG 124.1 DF DOp 14 4 10 O Clv 3
Limba francezi CIG 124.2
Limba germana CIG 124.3
5  Economie monetard CIG 125 DS DOb 28 4 10 0 Clv 3
6  Contabilitate fundamentald CIG 126 DS DOb 28 § 20 O E 4
7  Bazede date CIG 127 DS DOb 28 0 0 28 E 3
8  Contabilitate asistatd de calculator CIG 128 DS DOb 28 0 0 28 E 4
9  Educatie fizica II CIlG 129 DC DOb 0 4 10 0 Clv iy
10 Practica (2 sdptdmani x 30 ore/sdptdmana) CIG 130 DS DFe 0 0 0 60 Clv 5
Total ore, forme de evaluare si numér de credite 210 32 70 116 4 E+5Cly 30
Legendd:

Tip disciplind: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplind de domeniu, DS- Disciplind de specialitate, DC- Disciplind complemeniard
Categorie disciplind: DOb- Discipline obligatorii; DOp -Discipline opfionale, DFc- Discipline facultative
Tip activitatea:  Al- activitdti de autoinstruire, AT — activitafi de tuiorat, TC — teme de control, AA — activitdti asistare,
Observatii: AT + TC = numdrul orelor de seminar din planul de Tnvdfdmdnt cu frecvenid,
AA = numérul orelor de laborator, lucrdri practice, preiect, practicd din planul de inviidmdnt cu frecvenfd
Formd de evaluare: F —examen, Clv — colocviu, V —verificare pe parcurs

ferentd
o &/
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT

Conf.univ.dr. To;r loan Prof.univ.dr. Leyente Dimen Lector univ.dr. Cioca lonela Cornelia

LY

AN



Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice

Domeniul de licenta: Contabilitate

Programul de studii: Contabilitate si Informatici de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani

Forma de invataméant: ID

Promotia: 2021-2024

Anul universitar: 2022-2023

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2022-2023 Semestrul 1
! . Tip activitate Nr.
chl; Benive Csepin dis(cji:?inﬁ disz;;ﬁinﬁ gnz:i;;l: Nr.orelsemestry 123?:113: credie
: Al AT TC AA (ECTS)

1 Finanfe CIcr211 DF DOb 28 8 20 0 E 5

2 Contabilitate si gestiune fiscald G212 DS DOb 28 8 20 0 E 6

3 Contabilitate de gestiune CIG 213 DS DOb 28 8 20 0 E 6

4 Sisteme informatice de gestiune CIG 214 DS DOb 28 0 0 28 E 3

5  Gestiune financiarad CIG 215 DS DOb 28 4 o 0 Clv 5

6  Limba engleza CIG 216.1 DC DOp 14 4 0 0 Clv 3

Limba franceza CIG 216.2
Limba germana CIG 216.3

7 Monografie contabild CIG 217 DC DFc 14 4 0 0 A 3

8  Corespondentd in limbd strdind CIG 218 DC DFc 7 2 5 0 A% 3

9  Educatie fizicd CIG 219 DC DFc 0 0 0 28 Vv 2
Total ore, forme de evaluare si numir de credite 175 32 80 28 4E+2Clv 30

RECTO \;Q;__h DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT
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PLAN DE iINVATAMANT
Anul de studii 2022-2023 Semestrul 2

; x Tip activitate Forma de Nr.
D Denumire disciplini s C,Od, k ) ljlp, A C’at(j,go.nf Nr. ore/semestru evaluare credite
crt. disciplini disciplina disciplina Al | AT  TC AA (ECTS)
1 Statistica CIG 221 DF DOb 28 8 20 0 E 5
2 Contabilitatea institutiilor publice CIG 222 DS DOb 28 8 20 0 E 6
3 Contabilitate aplicata CIG 223 DS DOb 28 8 20 0 E 5
4 Practicd (6 ore x 14 sdptdmani) CIG 224 DS DOb 0 0 0 84 Cly 3
5 Limba engleza CIG 225.1 DC DOp 14 4 10 0 Clv 3
Limba franceza CIG 225.2
Limba germana CIG225.3
6 Evaluarea intreprinderii CIG 226.1 DS DOp 28 = 10 0 Clv 4
Piete financiare CIG 226.2
Sisteme si raportiri financiare CIG 226.3
7 Fiscalitate CIG227.1 DS DOp 28 8 20 0 E 4
Finante internationale CIG227.2
Eticd si integritate academicd CIG 227.3
8 Educatie fizicd CIG 228 DC DFc 0 0 0 28 \4 2
Total ore, forme de evaluare si numdr de credite 154 40 100 84 4E+3Clv 30
Legenda:

Tip disciplind: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplind de domeniu, DS- Disciplind de specialitate, DC- Disciplind complementard
Categorie disciplind: DOb- Discipline obligatorii; DOp -Discipline opjionale, Di‘c- Discipline facultative
Tip activitatea:  Al- activitd(i de autoinstruire, AT — activitdi de tutorat, TC — teme de control, A4 — activitdii asistate,
Qbservalii: AT + TC = numdrid orelor de seminar din planul de fnvdtdmani cu frecventd;
AA = numdrul orelor de laboratar, lucrdiri practice, proiect, practicd din planul de invdtdmadnt cu frecventd
Formd de evaluare: T —examen, Clv - coloeviu, ¥V —verificare pe parcurs

ot S f DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT IDFRFC, DIRECTOR DEPARTAMENT
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice
Domeniul de licentd: Contabilitate
Programul de studii: Contabilitate si Informaticd de Gestiune
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invi{amant: ID
Promotia: 2021-2024

Anul universitar: 2023-2024

crt.

[ S, I SN US T S G

i

Denumire disciplind

Contabilitatea institutiilor de credit

Audit financiar

Analizi economico - financiard
Contabilitatea operatiunilor speciale
Contabilitate internationala

Sisteme informatice de asistare a deciziilor
Programarea calculatoarelor

Etica in afaceri

Total ore, forme de evaluare si numdr de credite

DECAN,
Confuniv.dr.”

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2023-2024 Semestrul 1
Categori
Cod Tip e
disciplini disciplind  disciplin
a
CIG 311 DS DOb
ClG 312 DS DOb
CIG 313 DS DOb
CIG314 DS DOb
CIG315 DS DOb
CIG 316.1 DS DOp
ClG316.2
CIG 317 DS DFc

Tip activitate Forma de Nr.
Nr. ore/semestru evaluare credite
Al AT TC AA (BElE]
28 g 20 0 E 5
28 8 20 0 E 5
28 g8 20 0 E 5
28 g8 20 0 Clv 3
28 § 20 0 Clv 5
28 0 0 28 E 5
28 4 10 0 v 3
168 40 100 28 4E+2Clv 30
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crt.

[ R N O S

7

Denumire disciplina

Econometrie

Control de gestiune

Audit intern

Elaborarea lucrarii de licentd

Reglementdri si practice contabile specifice
Preturi si concurenti

Expertiza contabild si consultan{d fiscald
Contabilitate consolidati

Control financiar

Total ore, forme de evaluare si numar de credite

Legendd:

Tip discipling: DF- Discipline fundamentale, DD- Disciplind de domeniu, DS- Disciplind de specialitate, DC- Disciplind complementard

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii 2023-2024 Semestrul 2

Cod
disciplina

CIG 321
CIG 322
CIG 323
CIG 324
CIG 325
ClG 326.1
ClG326 2
CIG 327.1
CIG 327.2

Tip
disciplind

DF
DS
DS
DS
DS
DS

DS

Categorie
disciplini

DOb
DOb
DOb
DOb
DOb
DOp

DOp

Categorie disciplind: DOb- Discipline obligatorii; DOp -Discipline optionale, DFc- Discipline faculiative

Tip activitatea:
Observatii:

Al- activititi de autoinstruire, AT — activitdi de tutorat, TC - teme de control, A4 — activitdyi asistate,
AT + TC = numdrul orelor de seminar din planul de tnvdpdmdnt cu frecvenid,

Tip activitate Forma de Nr.
Nr.ore/semestru evaluare credite
Al AT TC AA (ECTS)
28 4 10 0 E 4
28 8 20 O E 3
28 § 20 0 E 4
0 0 0 70 Clv 10
28 8 20 0 E 3
14 4 10 0 Clv 3
28 4 10 0 Clv 3
154 36 90 70 4E+3Clv 30

AA = numdrul orelor de laborator, fucriri practice, proiect, practicd din planul de tnvdtdmdant cu frecventd
Formd de evaluare: E — examen, Clv —colocviu, ¥ —verificare pe parcurs

DECAN,
Conf.univ.dr. Tapor loan
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MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

DEPARTAMENTUL DE FINANTE CONTABILITATE

CALIFICAREA: Referent de specialitate financiar contabilitate (Cod COR 241104), Controlor de gestiune (Cod COR 241106), Revizor contabil (Cod COR

241103)
NIVELUL DE STUDII: LICENTA

DOMENIUL FUNDAMENTAL: STIINTE ECONOMICE

DOMENIUL DE STUDII: CONTABILITATE

PROGRAMUL DE STUDII: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE

ANEXA 3 Grila de competente, anexa a Planului de invatamant

STABILIREA CORELATIILOR DINTRE COMPETENTELE PROFESIONALE $| COMPETENTELE TRANSVERSALE $I ARIILE DE CONTINUT,

DISCIPLINELE DE STUDIU $i CREDITELE ALOCATE

. Credite
; Competente explicite prin Arii de R :
Competente profesionale ] 3 : : Discipline de studiu Pe
descriptori de nivel confinut Pe disciplina’
competenta
C1 Cc1.1 Microeconomie 3/5 |
Identificarea si inregistrarea operatiunilor | Definirea conceptelor, Matematica aplicata 215 "
economice in contabilitatea procedeelor si  metodelor in economie ’
entitatii/organizaftiei folosite in contabilitatea Contabilitate 3/6
! Se va mentiona numarul de credite prin care disciplina respectiva contribuie la realizarea compstenielor din total de credite alocate disciplinei potrivit planului de fnvatdmant.
RECTOR DECAN., DIRECTOR DEPARTAMENT,

Conf.univ.dr. Topor [oan Dan

Lector univ.dr. Cioca Ionela Cornelia



entitatii/organizatiei, precum si Contabilitate 2/4
a factorilor economici, sociali fundamentala
si legislativi care influenteaza Economie monetara 2/3
operatiunile economico- Contabilitate asistata 2/4
financiare de calcuiator
C1.2 Finante 3/5
Explicarea conceptelor, Dreptul afacerilor 1/3
procedeelor si  metodelor Contabilitate si 2/6
folosite in contabilitatea gestiune fiscala
entitaii/organizatiei Contabilitate de 116
C1.3 gestiune
Aplicarea conceptelor, Sisteme informatice 2/5
procedeelor si metodelor de gestiune
folosite in contabilitatea Management 1/4
entitatii/forganizatiei pentru Contabilitatea 1/6
inregistrarea operatiunilor institutiilor publice
RoaramiGE Practica (2 s&ptamani 173
C1.4 x 30 ore/sapt)”
Evaluarea procedeelor  si
tehnicilor aplicabile
inregistrarii operatiunilor
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economice in contabilitate Contabilitatea 2/5
C1.5 institutiilor de credit
Elaborarea unei proceduri de Audit financiar 1/5
analiza, evaluare si Contabilitatea 2/5
inregistrare a operatiunilor operatiunilor speciale
economice in contabilitate Expertiz& contabila si 1/3
consultanta fiscald
Elaborarea lucrarii de 2/10
licenta
Reglementari si 1/3
practici contabile
specifice
Control financiar 0,5/3
Preturi si concurentd’ 1/3
Contabilitate 1/3
consolidatd’
Cc2 c21 [nformatica 3/5
Utilizarea resurselor informatice in Definirea si descrierea Contabilitate asistata 1/4
domeniul financiar-contabhil conceptelor fundamentale ale de calculator 17,00
tehnologiei informatiei si Contabilitate de 1/6
. comunicatiilor in economia gestiune
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digitala Sisteme informatice 2/5
c2.2 de gestiune

Explicarea conceptelor Audit financiar 1/5
fundamentale ale tehnologiei Audit intern 1/4
informatiei si comunicatiilor in Sisteme informatice 2/5
econcmia digitala. de asistare a

C2.3 deciziilor

Utilizarea sistemelor  de Elaborarea lucrarii de 2/10
gestiune a bazelor de date si a licenta

programelor specifice Marketing /4
C2.4 Practic (6 ore x 14 1/3
Studierea comparativa si saptamani)

evaluarea critica a Contabilitate aplicata 1/5
principalelor  programe  de Practic& (2 saptamani 1/3
evidenta si raportare financiar- x 30 ore/sapt)”

contabila Preturi si concurentd’ 173
cz2.5 Sisteme si raportari 1/3
Utilizarea si dezvoltarea unui financiare”

sistem simplu de colectare a Programarea 4/5
informatiilor Tn vederea calenlatoarsior

inregistrarii in contabilitate a

operafiunilor economice
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C3 C3.1 Contabilitate si 2/6

Prelucrarea informatiilor in vederea Definirea conceptelor, teoriilor gestiune fiscala

intocmirii de rapoarte financiar - contabile | si metodelor de bazad pentru Gestiune financiara 2/5

si/sau fiscale pregatirea informatiilor Analizd economico- 1/5
necesare intocmirii  de financiara
rapoarte financiar - contabile Contabilitate 2/4
sifsau fiscale fundamentala
C3.2 Contabilitate aplicata 1/5
Explicarea conceptelor, Eiscalitate 2/4
teoriilor si metodelor de baza Evaluarea 2/4
pentru pregatirea informatiilor intreprinderii 30,5
necesare intocmirii  de Contabilitatea 1/6
rapoarte financiar - contabile institutiilor publice
si/sau fiscale Contabilitatea 1/5
C3.3 institutiilor de credit
Aplicarea conceptelor, Elaborarea lucrarii de 1/10
teoriilor, principiilor si licents
metodelor de bazd pentru Audit intern 174
pregatirea informatiilor Eoniabiiale 3/6
necesare intocmirii  de CaniabiiEte de 176
rapoarte financiar - contabile gestiune
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sifsau fiscale
C3.4
Evaluarea  procedeelor  si

instrumentelor de prelucrare a

informatiilor necesare
Tntocmirii de rapoarte
financiar-contabile sifsau
fiscale

C3.5

Intocmirea si prezentarea de
rapoarte financiar-contabile

si/sau fiscale

Audit financiar

1/5

Baze de date 1/3
Contabilitate 2/5
internationala

Expertiza contabila si 0,5/3
consultanta fiscala

Sisteme informatice 2/5
de asistare a

deciziilor

Reglementari si 0,5/3
practici contabile

specifice

Control de gestiune 1/3
Contabilitatea 2/5
operatiunilor speciale

Control financiar 0,5/3
Monografie contabild’ 2/3
Contabilitate 1/3
consolidata’

Sisteme si raportari 2/4

financiare”
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Finante 1/4
internationale’
C4 C4.1 Matematica aplicata 2/5
Determinarea si interpretarea indicatorilor | Identificarea si  descrierea in economie
economico-financiari indicatorilor economico- Analiz& economico- 1/5
financiari financiara
C4.2 Gestiune financiard 2/5
Explicarea si interpretarea Evaluarea 2/4
indicatorilor economico- intreprinderii
financiari Statistica 2/5
C4.3 Elaborarea lucrarii de 1/10
Aplicarea metodologiei de licent& 31
calcul i analizd a indicatorilor Econometrie 3/4
economico-financiari. Reglementari si 1/3
Cd.4 practici contabile
Utilizarea adecvata a specifice
metodologiei de analiza a Marketing 1/4
indicatorilor economico- Microeconomie 215
financiari Macroeconomie 2/5
6.3 Economie monetard 1/3
Proiectarea structurii unei Finante 5/5
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lucrdri de analiza a pozitiei si Fiscalitate 1/4
performantei  financiare a Management 1/4
entitatii/ organizatiei Baze de date 1/3
Control de gestiune 1/3
Contabilitate de 2/6
gestiune
Contabilitatea 2/4
institutiilor publice
Contabilitate si 1/6
gestiune fiscala
Contabilitate 1/3
consolidata”
Sisteme si raportari 2/4
financiare’
G5 C5.1 Analizd economico- 2/5
Derularea operatiunilor specifice [dentificarea si  descrierea financiara
controlului financiar-contabil conceptelor, teoriilor si Matematica aplicata 1/5
modelelor de baza utilizate in 1A EEREEEIE 225
controlul financiar-contabil Control de gestiune 13
GR.2 Audtt intern 114
/fﬁ‘iﬁ,; Explicarea conceptelor, Elaborarea lucrérii de 1/10
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teoriilor si modelelor de baza licenta
utilizate in controlul financiar- Expertiza contabild si 0,5/3
contabil consultanta fiscala
C5.3 Macroeconomie 3/5
Aplicarea metodelor, tehnicilor Statistica 3/5
§i procedurilor de control Dreptul afacerilor 1/3
financiar — contabil Practics (6 ore x 14 1/3
Cs5.4 saptdmani)
Evaluarea critica (controlul de Fiscalitate 1/4
calitate) a activitatilor de Audit financiar 1/5
control financiar-contabil Contabilitatea 1/5
C5.5 operatjunilor
Elaborarea unui plan de speciale
control financiar-contabil Contabilitate aplicata 1/5
Contabilitatea 214
institutiilor publice
Control financiar 2/3
C6. Abordarea fencmenelor economico- | C6.1 Reglementari si 0.5/3
financiare prin prisma specificitatii, Identificarea si descrierea practici contabile 125
a rezultatelor si a riscurilor asociate fenomenelor economico- specifice
financiare prin prisma Analizd economico- 1/5
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specificitdtii,a rezultatelor si a

riscurilor asociate

C6.2

Explicarea fenomenelor
economico-financiare prin
prisma specificitatii,a

rezultatelor si a riscurilor
asociate

C6.3 Aplicarea metodelor,
tehnicilor si procedurilor de
analizd a fenomenelor
economico-financiare
specifice, a rezultatelor si a
riscurilor asociate

C6.4 Evaluarea rezervelor
interne ale entitatii in vederea
cresterii eficientei activitatii
C6.5 Elaborarea de propuneri
pe baza informatiilor contabile
pentru  sprijinul  deciziilor

viitoare

financiara

Contabilitate aplicata 2/5
Contabilitate de 1/6
gestiune

Contabilitatea 2/5
institutiilor de credit

Elaborarea lucrarii de 110
licenta

Econometrie 1/4
Gestiune financiara 1/5
Contabilitate si 1/6
gestiune fiscala

Contabilitate 2/5
internationala

Preturi i concurenta’ 1/3
Piete financiare’ 2/4
Finante internationale 2/4
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Credite
Competente transversale Discipline de studiu Pe disciplini Pe
competenta
CT1 Management 1/4
Aplicarea principiilor, normelor si Audit intern 0,5/4
NEMERISTERE FrotcSisnRie T Eadail Expertizd contabild si consultanta fiscala 0,5/3
propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabila Dreptul afacerilor 13
Elaborarea lucrarii de licenta 0,510 6,5
Limba straina | 3/3
Monografie contabild’ 1/3
Etica in afaceri’ 1/3
Etica si integritate academica’ 3/4
CT2 Marketing 1/4
Identificarea rolurilor si Management 0.,5/4 7
responsabilitatilor intr-o echipa Psinologie 73
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plurispecializata si aplicarea de Practica (6 ore x 14 saptamani) 1/3
tehnici de relationare si munca Uirriba straind 1 33
eficienta in cadrul echipei
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Corespondenta in limba straind 3/3
Etica si integritate academica’ 1/4
Etica in afaceri’ 1/3
CT3 Limba straina Il 3/3
Identificarea oportunitatilor de Informatica 2/5
formare continua si valorificarea Psihologie 73
eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare Eaze.de.date 1/3
Contabilitate asistata de calculator 1/4 11
Sisteme informatice de gestiune 1/5
Sisteme informatice de asistare a deciziilor 1/5
Contabilitate internationala 1/5
Piete financiare’ 2/4
Programarea calculatoarelor’ 1/5
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CT4 Formarea unui comportament Management 0,5/4
bazat pe managementul eficient al s o 0.5/4
tuturor resurselor
Audit financiar 1/5 2.5
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Finante internationale” 1/4
CT5 Capacitatea de a comunica sia | Limba straina IV 3/3 5
lucra in echipa pentru o adaptare Psihologie 173
eficienta la exigentele societatii
bazati pe cunoastere Expertiza contabila si consultanta fiscala 0,5/3
Practica (2 saptamani x 30 ore/sapt) * 1/3
Elaborarea lucrarii de licenta 0,5/10
Educatie fizica I’ 2/2
Educatie fizica I’ 2/2
Educatie fizica (disciplina facultativa) " 2/2
1/3
Etica in afaceri’

" Disciplinele fac parte din pachete optionale sau facultative, nu se iau in calcul la numérul de credite total
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