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PLAN DE INVATAMANT

Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR
Specializarea: ADMINISTRAREA AFACERILOR

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte economice

Durata studiilor: 6 semestre

Forma de inviimant: Inviitimant la distanti

Valabil incepand cu anul universitar: 2018/2019

Misiunea programului de studiu:

Programul de licentd Administrarea Afacerilor se adreseaza absolventilor ciclului superior al
invitimantului preuniversitar) liceal si i5i propune s pregiteascd in plan stiinfific si practic
specialisti in administrarea afacerilor att pentru companiile cu scop lucrativ, cét §i pentru cele din
sectorul non-profit. Absolventii acestui program vor fi in masurd sa culeagd, prelucreze si analizeze
informatiile economice si financiare, sa elaboreze un plan de afaceri, sd formuleze si implementeze
strategii §i politici pentru companii din diverse domenii. Printre profesiile in care absolvenfii pot
profesa, se numird: Economist, Specialist imbunitatire procese, Responsabil proces, Specialist in
planificarea, controlul si raportarea performantelor economice, Manager general, Manager resurse
umane, Manager comercial, Manager financiar, Asistent manager, Director economic, Director
véanzari etc.

Obiective:

a) asigurarea unei pregitiri de specialigti in domeniul initierii, gestiondrii gi administrérii
afacerilor, in acord cu directiile actuale si de perspectiva in domeniul economic, al teoriei si
practicii curriculum-ului, al tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectdrii i evaludrii
in conditii de calitate si eficientd a procesului de invafdmant;

b) realizarea unui invitdmant formativ, modern, centrat pe studenti si orientat pragmatic spre
nevoile reale ale scolii romanesti, in contextul unei Uniuni Europene largite;

¢) organizarea de programe de studii in sfera formdrii continue si perfectiondrii in carierd,
pentru domeniul initierii, gestiondrii §i administrarii afacerilor, potrivit cerinfelor unui
invdtdimant modern si eficient;

d) conectarea invitimantului cu cercetarea stiintificd, antrenarea studentilor in elaborarea de
studii lii pe t temele actuale ale domeniului initierii, gestiondrii i administrarii afacerilor;

e) peahzﬁréa de\ programe de cercetare in inifierea, gestionarea si administrarea afacerilor

/onentate spre temele fundamentale si spre prioritdtile actuale ale dezvoltdrii proceselor si
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sistemelor economice si ale integrarii europene a programelor de pregatire profesionald si
orientare in cariera.

Competente profesionale:

1. Culegere, prelucrare si analizi de informaii privind interacfiunea mediu extern-
intreprindere/ organizafie;

Asistenti pentru administrarea activitaii ansamblului intreprinderii/organizatiei;

Utilizarea bazelor de date specifice administrérii afacerilor;

Asistentd in managementul resurselor umane;

Administrarea activitatii unei subdiviziuni din structura intreprinderii/organizatiei.
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Competente transversale:

& )

Aplicarea principiilor, normelor si valorilor de etica profesionald in cadrul propriei strategii de
munca riguroasd, eficientd si responsabild. Solutionarea in timp real, in condiii de asistenta
calificatd, a unei probleme reale/ipotetice de la locul de munca, respectand normele deontologiei
profesionale.
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Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializaté si aplicarea de tehnici de
relationare §i muncd eficientd in cadrul echipei. Realizarea unei lucrdri/unui proiect, asumand cu
responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa plurispecializata.
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Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor
de invitare pentru propria dezvoltare. Elaborarea i susfinerea cu argumente a aplicdrii unui plan
personal de dezvoltare profesionala.

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

1. Numir de credite la disciplinele obligatorii: 171 credite;

2. Numir de credite la disciplinele fundamentale: 62 credite;

3. Numir de credite la disciplinele optionale: 9 credite;

4. Numir de credite la examenul de licenta: 10 credite:
- Proba 1: Evaluarea cunostintelor fundamentale §i de specialitate: 5 credite;
- Proba 2: Prezentarea si sustinerea examenului de licen{a: 5 credite.

5. Discipline obligatorii necreditate: -

II. STRUCTURA ANILOR UNIVERSITARI (in numir de sdptamani)

. Activititi didactice Sesiuni de examene Vacante
Ani de
A Intersemest
Sem. | Sem. I1 larnd | Vard | Restanfe | larnd n rialgl Vara
[ 14 14 3 3 2 3 1 12
11 14 14 3 3 2 3 1 12
111 14 14 3 3 1 3 1 -
TOTAL 42 42 9 9 5 9 3 24
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III. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nr. Disciplinele' Nr. | Ponderea
crt. | din pachetul optional | Anul Semestrul | credite | creditelor
1 | AA216.1, AA216.2,
AA 216.3 Il 1 4 2%
2 | AA317.1,AA317.2, 5
AA 317.3 I11 1 5 2%
Media creditelor 5%
IV. EXAMENUL DE LICENTA

1. Perioada de intocmire a lucririi de licenta: semestrul 6;
2. Perioada de definitivare a lucrérii de licenyd: 2 saptamani din semestrul 6;

3. Perioada de sustinere a examenului de licenta: iunie — iulie;

4, Examen de licenta: 10 credite.
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Tulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice

Domeniul: Administrarea Afacerilor

Programul de studii: Administrarea Afacerilor

Durata programului de studii: 3 ani

Forma de invatamant: ID

Anul universitar: 2018-2019

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii: I (2018-2019)
. - A= T Semestrul : I Semestrul : 11
R Denumirea disciplinei 285 |BEY
crt. 32 5 = 9 Nr.ore/sem FV cr Nr.ore/sem FV Cr
= © SI | AT [ TC | AA ~ TSt [AT [ TC | AA
1 Microeconomie AA 111 28 4 10 0 E 5
2 | Matematica aplicata in economie AA 112 28 8 20 0 E 6
3 Dreptul afacerilor AA 113 14 4 10 0 E 4
4 | Management AA 114 28 B 10 0 E 5
5 | Informatica AA 115 14 0 0 14 C 4
6 | Psihologie AA116 14 4 10 0 Vp 3
Limba engleza AA117.1
7 | Limba francezi AA 1172 14 4 10 0 Vp 3
Limba germand AA 1173
8 | Contabilitate AA 121 28 4 10 0 C 5
9 | Statistica AA 122 28 4 10 0 E 5
10 | Macroeconomie AA 123 28 4 10 0 E 5
11 | Marketing AA 124 28 4 10 0 E 5
Limba engleza AA 125.1
14 | Limba franceza AA 1252 14 4 10 0 Vp 3
Limba germand AA 1253
12 | Practicd AA 126 0 0 0 56 C 3
13 | Comunicare si relaii publice in afaceri AA 127 28 8 20 0 E 4
140 | 28 | 70 | 14 | 4E+ 154 [ 28 70 56 | 4E+
Total ore pe semestru, total probe pe semestru si total credite pe semestru 1C+ 30 2C+ | 30
i 252 2Vp 308 1Vp
Legenda: m_.h..._mEEr..mﬂ%ﬂrﬁ (Schivalentul orelor de curs de la forma cu frecventa), AT — activitali tutoriale, TC — teme de control, AA — activitai asistate,
) ‘\{ —forma de evaliare ,_w..n_u_ Cr. ~ numar credite . . . -
Observatii: T 1_4..«_.0 N E___._.&E_ .umﬁe‘ ¢ seminar din planul de invaamant cu frecventd AA = numirul orelor de laborator, lucrari practice, proiect, practica din planul de invatimant cu frecvenia
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Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia

Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice
Domeniul: Administrarea Afacerilor
Programul de studii: Administrarea Afacerilor
Durata programului de studii: 3 ani

Forma de invifimant: ID

Anul universitar: 2019-2020

PLAN DE INVATAMANT
Anul de studii: II (2019-2020)

i = B =Zc o Semestrul : 1 ~———Semestrul : 1]
: Denumirea disciplinei BRE e = Nr.ore/sem Nr.ore/sem
. os= | g2= FV Cr. FV Cr.
SI AT | TC | AA SI AT | TC | AA
1 Finante AA 211 28 4 10 0 E 5
2 | Cercetiri de marketing AA 212 28 8 20 0 E 5
3 Tehnica negocierii afacerilor AA 213 28 4 10 0 E 4
4 Tehnici si operatiuni bancare AA 214 28 4 10 0 C 5
5 Limba engleza AA215.1
Limba franceza AA 2152 14 4 10 0 C 3
Limba germand AA 2153
Cultura §i management organizational AA 216.1
6 Etica si integritate academica AA 2162 28 4 10 0 E 4
Managementul calitdfii AA 2163
7 Fundamentarea stiintei mirfurilor AA 217 28 0 0 14 Vp 4
8 Corespondend in limbd straina_(facultativ) AA 218.1 28 4 10 0 Vp 3
9 Dezvoltare regionald (facultativ) AA 218.2 28 4 10 0 Ip 3
10 | Asiguriri si reasigurdri AA 221 28 4 10 0 E 3
11 | Contabilitate manageriala AA 222 28 4 10 0 E 3
12 | Evaluarea si finangarca investitiilor AA 223 28 4 10 0 E 3
13 | Antreprenoriat AA 224 28 4 10 0 E 4
14 | Practica (84 de ore) AA 225 0 0 0 84 C 3
Limba engleza AA 226.1
15 | Limba franceza AA226.2 14 4 10 0 e 3
Limba germand AA 2263
16 | Economie europeani AA 227 28 4 10 0 E 4
17 | Marketingul serviciilor AA 228 28 4 10 0 E 4
18 | Marfuri alimentare si nealimentare si securitatea consumatorului AA 229 28 0 0 28 Vp 3
182 28 70 14 | 4E+2C 210 28 70 112 6E+
Total ore pe semestru, total probe pe semestru §i total credite pe semestru 204 +1Vp+ 30 420 2C+ 30
e 3vp 1Vp
Legenda: M__ﬁ,_mm&mﬁw:ﬂfﬁﬁv achivalentul orelor de curs de la forma cu frecventa), AT - activitati tutoriale, TC - teme de control, AA - activitali asistate,
VS Aforma de eVl yﬁ_.ﬁ Cr. — numir credite
f cveny AA = numdrul orelor de laborator, lucrari practice, proiect, practicd din planul de invatimant cu frecventa

Observajii: /[ AD*TC= numarul greldr de seminar din planul de invafamant cu fre
= B Tl =)
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Anexa 1 ID

Universitatea: Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia
Facultatea: Facultatea de Stiinte Economice

Domeniul: Administrarea Afacerilor

Programul de studii: Administrarea Afacerilor

Durata programului de studii: 3 ani

Forma de invatamant: ID

Anul universitar: 2020-2021

PLAN DE INVATAMANT P

Anul de studii: ITI (2020-2021) ~——
Nr. . o 5 _.m. _ .m; =i Semestrul : 1 Semestrul : II
crt. Denumirea disciplinei M 2 2 g xma g Nr.ore/sem FV Nr.ore/sem
= e SI | AT | TC | AA Cr. T Tar|Tc[AA]| Y
1 Comportamentul consumatorului AA 31l 28 8 20 0 E 4
2 Analiza economico- financiard AA 312 28 4 10 0 E 4
3 | Sisteme informationale de gestiune AA 313 0 0 0 28 C 4
4 | Audit AA 314 28 8 20 0 E 4
5 Simuliri in afaceri AA 315 28 4 10 0 E 4
6 | Burse internationale de marfuri AA 316 28 8 20 0 C 5
Initierea afacerii AA317.1
- Economia riscului AA317.2 28 8 20 0 E 5
Management strategic AA 3173
8 Etica in afaceri AA 321 28 4 10 0 E 3
9 | Managementul resurselor umane AA 322 28 4 10 0 E 3
10 | Marketing international AA 323 28 8 20 0 E 4
11 | Mediul de afaceri european AA 324 28 8 20 0 E 4
12 | Concurenti si prefuri AA 325 28 4 10 0 C 3
13 | Tranzactii si tehnici comerciale AA 326 28 4 10 0 E 3
14 | Metodologia elaboririi lucrarii de licentd AA 327 0 0 0 56 C 10
Total ore pe semestru, total probe pe semestru si total credite pe semestru 165 | 40 33 m_ 00 | 28 mumm. 30 168 | .53 336 80 26 mnmm_,
Legenda: SI = studis-dis echivalentul orelor de curs de la forma cu frecventa), AT — activitdli tutoriale, TC — teme de control, AA — activilayi asistate,
FV —foruia'de évaluare Figald, Cr. — numir credite
Observatii: >%P.am :wguagﬁ&mauzh seminar din planul de invatamant cu frecventd
>>.”| m:EEu._ orelor m_w _“.m,nwm .ﬂan lucrari practice, proiect, practicd din planul de invatamant cu frecven(a
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